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Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ kinh tế - chuyên ngành kinh tế chính trị
Chức danh nghề nghiệp: Giảng viên         Mã ngạch: 15.111
Thực hiện Quyết định số: 910/QĐ-LTT-TC ngày 28 tháng 07 năm 2016 của Hiệu trưởng Trường Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về phân công viên chức hướng dẫn tập sự đối với bà Hoàng Thị Trang Sau thời gian hướng dẫn tập sự từ ngày 25 tháng 07 năm 2016 đến ngày 31 tháng 08  năm 2016.
Thời gian từ ngày 1-8-2016 đến hết 28-8-2016 là thời gian nghỉ hè theo kế hoạch của Nhà trường, để tạo điều kiện cho các giảng viên trong Khoa thực hiện kế hoạch nghỉ hè của mình, hôm nay tôi xin được sớm báo cáo nhận xét, đánh giá kết quả hướng dẫn tập sự của giảng viên nội dung như sau:

1. Về phẩm chất đạo đức (Ưu điểm, hạn chế)

Ưu điểm : Cô Hoàng Thị Trang có lối sống giản dị, hòa đồng, có tinh thần đoàn kết giúp đỡ mọi người. Có quan hệ tốt, đúng mực với sinh viên, học sinh; nhiệt tình, trách nhiệm với công việc được Khoa và tổ bộ môn phân công, biết giữ gìn và thực hành đạo đức nhà giáo. 
Hạn chế : chưa khéo léo trong quan hệ ứng xử với một số đồng nghiệp, chưa biết phát huy hết khả năng để vượt qua những khó khăn.
2. Về năng lực, trình độ và kết quả làm việc, học tập (Ưu điểm, hạn chế)

Ưu điểm : Cô Hoàng Thị Trang là giảng viên có năng lực sư phạm tốt, tự tin, nhiệt tình khi giảng dạy, là giảng viên có lòng yêu nghề, có ý thức học tập nâng cao trình độ chuyên môn, có khả năng nghiên cứu khoa học, trong năm học 2015-2016 kết quả kiểm tra chuyên môn của cô Hoàng Thị Trang đạt loại khá, điểm trung bình kết quả dự giờ đạt loại khá, được Hội đồng thi đua nhà trường đánh giá xếp loại lao động tiên tiến, là viên chức hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, được công đoàn đánh giá là công đoàn viên xuất sắc. 
Khuyết điểm: Trình độ chuyên môn cần được tiếp tục học tập, bồi dưỡng để đáp ứng tốt hơn nữa yêu cầu của công tác giảng dạy đồng thời cần nâng cao hơn nữa khả năng phối hợp với các đồng nghiệp trong thực hiện công việc.
3. Về ý thức tổ chức chấp hành kỷ luật, nội quy, quy chế của đơn vị (Ưu điểm, hạn chế)

Ưu điểm: Cô Hoàng Thị Trang là giảng viên có ý thức tổ chức và ý thức chấp hành tốt quy định của Khoa và của Trường, tham gia đầy đủ các buổi họp khoa, họp tổ bộ môn, các buổi thao giảng, chấp hành tốt quy định về giờ giấc làm việc.
Hạn chế : một số quy định về công tác chuyên môn cần được nắm rõ hơn nữa để có thể nâng cao được hiệu quả công việc.
4. Về việc chấp hành chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước 
Ưu điểm : cô Hoàng Thị Trang là giảng viên có lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, trong năm học vừa qua đã chấp hành tốt đường lối chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước.
     TP Hồ Chí Minh,  ngày  04 tháng 08 năm 2016
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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày  … tháng  … năm 20....


HIỆU TRƯỞNG
TCHC-QT.01-BM05-31/5/2013

